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3 numeros do censo 2010/IBGE

23 9% dos brasnelros declaram ter
alguma deficiencia, diz IBGE

Instituto fez analises com base nos dados do Censo Demografico 2010.
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Trabalhadores com deficiéncia representam 23,6% do total
de ocupados no Brasil, diz IBGE

Postado por Vera Garca em 02.07.2012 | Arquivado em: Censo IBGE

De todos os 86,4 milhdes de brasileiros ocupados, 20,4 milhdes apresentam alguma deficiéncia

Censo IBGE; 46% dlas pessoas com deficiencia recehem ateé T—
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| A ponte do saber é para tod@s?



Censo-IBGE 2010

= MOTORA
= VISUAL
= AUDITIVA
MENTAL
190.732.694 45.606.048
23,60% brasileiros
UFRJ-PR1 2014
= MOTORA ol
= VISUAL 118
= AUDITIVA 57
"VOCAL" 63

46.073
00,63% Alunos presenciais
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Acessibilidade
 Objeto

Pessoa com
mobilidade reduzida
e Usuario

Desenho Universal
 Objetivo

“Alel de acessibilidade do Brasil
é uma das melhores legislacoes

do mundo!”
Ban Ki-Moon (Secretario-Geral da ONU, 29/11/2013)

“Possibilidade e condicao de alcance para utilizacao, com
seguranca e autonomia, de edificacdes, espaco, mobiliario e
equipamentos urbanos”.

(ABNT, NBR 9050, 1994, n° 3.1, p.2)

“Aguela que, temporaria ou permanentemente, tem limitada
sua capacidade de relacionar-se com o meio e de utiliza-lo.
Entende-se por pessoa com mobilidade reduzida, a pessoa
com deficiéncia, idosa, obesa, gestante entre outros.
(ABNT, NBR 9050, 1994, n° 3.32, p.4)

“Possibilidade e condicao de alcance para utilizacao, com
seguranca e autonomia, de edificacdes, espaco, mobiliario e
equipamentos urbanos”.

(ABNT, NBR 9050, 1994, n° 3.1, p.2)
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2009: Izabel Maior 24" 7/77'\_‘1
(UFRJ, Sec Nac de Promog&o dos d_ A / -
Direitos da PcD 2002-2011) assina a
CONVEN(;AO SOBRE OS DIREITOS
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

(ONU)
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Acessibili

ssibilidade Lei Brasileira

responsabiiidade de cadaum  2016: Presidente eleita Dilma Rousseff -
ratifica a NOVA LEI DE da I“CIUS&O
ACESSIBILIDADE
Decreto #6449 Emenda Constitucional
(#13.146, 6 de julho de 2015)

| .. possibilitar as PcD viver de forma independente e participar plenamente de todos os
aspectos davida, os Estados Partes tomarao as medidas apropriadas para assegurar as
PcD o acesso, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, ao meio fisico, ao

transporte, a informacéo e comunicacao, servicos e instalacoes de uso publico...]
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1 O forum unwermtarm de AceS

26 de Abrilde 2013 .- B R e
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UFRJ, cidade uritversitafia

Rio de dénewa

~COPPE C‘J A
UFRJ] ComeCrm urRy EUIJEIE‘-

FOrum 150 pessoas / 30 PcD
LIBRAS e Braille

Oficina de
planejamento de acoes




| FORUM DE
aceszibilidade
e tecnologia
aszistiva da UFRJ  26-27 de outubro de 2015

organzacdo am“; @ _@ n e RS s.,;iv{ pavocinie  SIEMENS  apoe atgg:'g PR3 - UFR) .  dm

Reunir os projetos da UFRJ nova marca
para UFRJ
‘

-

Dandara Dantas
(EBA - HCTE)




Lab Trabalho&Formagéao
TecnoAssist COPPE_,nclusao

NCE

Comisséo de Acessibilidade
Eseola de Servigco Social
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ACESSIBILIDADE e INCLUSAO sido TRANSVERSALIZANTES



20/09/2016 Forum Permanente UFRJ Acessivel e Incluswa




Regimento do Forum Permanente UFRJ Acessivel e Inclusiva |

- Considerando o compromisso da UFRJ com a aflrmagao
dos direitos humanos das PcD e com a necessidade de
erradicar definitivamente da vida universitaria o prejuizo e
a discriminacao;

- Considerando a necessidade de tornar o espaco
educacional em um local nao excludente por meio de acoes
que permitam acessibilidade fisica, comunicacional,
atitudinal, académica, produtiva e cultural de todas as
pessoas [...]

.. Resolve instituir o “Forum Permanente UFRJ Acessivel
e Inclusiva” como espaco regular de discussao, elaboracao
e suporte ao desenvolvimento e implementacao da politica
Institucional em acessibilidade.

ufrj.br/acessibilidade



Representagao no Forum @

Todas as Iinstancias de nossa comunidade:
Alunos de graduacao e pés-graduacéao,
Técnicos-administrativos, Docentes,
Terceirizados, “Externos”

Camaras do Forum

Projetos, obras,
Assuntos guestoes Legislacao

Académicos ambientais,

gualidade de vida




Monica Pereira Santos
LAPEADE
Fac Educacao

Angélica Dias
Coord projetos de PésGraduacao
Inst T. Pacitti Aplic. Pesg. Comput.

TecnoAssist- NCE

Iris Guardati

Inovacédo Social e
Empreendedorismo

Agéncia UFRJ delnovacdo PR2

Regina Cohen
Arquiteta
Nucleo ProAcesso - FAU

Goncalo Guimaréaes
Incubadora Tecnoldgica de
Cooperativas Populares

COPPE Inclusao %

Patricia Lameirao
Sec. Assisténcia ao Ensino
Museu Nacional “

Ida Beatriz Mazzilo
Sec. de Educacao do Estado do RJ
Inst T. Pacitti Aplicagoes Pesqg. Compuit.

TecnoAssist- NCE

Izabel Maior

Médica, Esp. Bioética
Conselho Municipal
Defesa dos Direitos da PcD

Rita Gomes
DINAAC
SuperEst

Jean-C Houzel
ReAbilitArte
Instituto de Ciéncias Biomédicas

Comissao Executiva Provisoria



METAS da Comisséo Executiva Provisoria 3¢

Preparar e organizar GTs para: -

Conhecer as leis para poder articular acdoes
> grganizar e estudar textos

> convidar Procuradoria / Ministério Publico

Conhecer as politicas ja existentes na UFRJ
> articulacao Ouvidoria (levantar reclamacoes)

Articular com a sociedade
> convidar conselhos de direito
> fomentar a criacao de um Comité de familiares

Reativar e organizar acervo dos projetos ja existentes
> articulacao ETU, Prefeitura, SIBI,...



DESAFIOS da Comiss&o Executiva Provisoria Séy¢

Comunicar interna e externamente
> portal UFRJ acessivel (CoordCom, TIC > modelo)
> panner para todos os sitios

Organizar o Forum
> plenarias, camaras
> representantes de todos os centros, campli, polos

Identificar as PcD na UFRJ
> 1. questionario para as diretorias.
> 2. questionario para os individuos identificados.

guem sao e onde atuam nossas PcD?



Adesao .Comprometimento . Colaborac;ao

Para podermos construir JUNTOS politicas de acessibilidade,
a Comissao Executiva Temporaria vem solicitar:

1. espaco para a apresentacdo do Férum nos Conselhos de
Centros e em Xerém/Caxias, Macae;

2. indicacao de um representante permanente na Plenaria,
Proxima plenaria 17/11 (32 quinta-feira do més).

3. compartilhamento de informacfes acerca do quantitativo
e perfil das PcD em sua Unidade, sejam eles discentes,
docentes, tecnico-administrativos ou terceirizados.

Ensino . Pesquisa. Extensao.Servicos. Administracao
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Website: ufrj.br/acessibilidade
Emanl: contato@acessibilidade.ufrj.br

FaceBook: UFRJAcessiIvelEInclusiva

Videos de alguns Projetos UFRJ: http://tinyurl.com/forumpai

Jean-C. Houzel - jchouzel@icb.ufrj.br





